Aposentadoria

Beneficio garantido ao servidor municipal que completar os requisitos minimos determinados pela
Constituicao Federal, pela Lei Complementar n2478/2002 e suas alteracoes.

Como Requerer a Aposentadoria (assista ao video aqui)
Planejamento Financeiro (assista ao video aqui)

Previdéncias e Investimentos (assista ao video aqui)

Requisitos / Documentos necessarios

Para todos os servidores:

e Documento de identificacao com nome atualizado e CPF do(a) requerente: Carteira de
Identidade (RG) (em boas condicdes e com emissao ha menos 10 anos) ou Carteira de
Motorista (CNH) ou Carteira de Identidade Profissional ou Passaporte valido expedido pela
Policia Federal. Na auséncia do CPF no documento de identificacdo o(a) requerente
poderd apresentar documento com numero do CPF.

Requisitos

Cada regra de aposentadoria possui requisitos distintos, a saber:

REGRAS DE APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS - Para servidores que implementaram regra até o dia
30/08/2021.

o APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO - REGRA GERAL (Art.
40 da CF/88, com redacao dada pela EC n? 41/03 e Lei Federal n© 10.887/04)

o APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE - PROPORCIONAL AO TEMPO DE

CONTRIBUICAO - REGRA GERAL (Art. 40 da CF/88, com redacado dada pela EC n@
41/03 e Lei Federal n210.887/04)

e APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO - REGRA TRANSITORIA (Art.62 da
EC n2 41/03, combinado com art. 22 e 52 da EC n2 47/05)


https://www.youtube.com/watch?v=K5_dGtGf1JU
https://www.youtube.com/watch?v=wfPy6yA3o0Q
https://www.youtube.com/watch?v=LnvsJDHPpB0
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA_POR_TEMPO_DE_CONTRIBUICAO___REGRA_GERAL___Art._40_da_CF_88__com_redacao_dada_pela_EC_n__41_03_e_Lei_Federal_n__10.887_04_.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA_POR_IDADE___PROPORCIONAL_AO_TEMPO_DE_CONTRIBUICAO___REGRA_GERAL___Art._40_da_CF_88__com_redacao_dada_pela_EC_n__41_03_e_Lei_Federal_n__10.887_04_.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA_POR_IDADE___PROPORCIONAL_AO_TEMPO_DE_CONTRIBUICAO___REGRA_GERAL___Art._40_da_CF_88__com_redacao_dada_pela_EC_n__41_03_e_Lei_Federal_n__10.887_04_.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_POR_TEMPO_DE_CONTRIBUICAO___REGRA_TRANSITORIA___Art.6__da_EC_n__41_03__combinado_com_art._2__e_5__da_EC_n__47_05__0.pdf

o APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO - REGRA
TRANSITORIA - COM REDUTOR (Art. 22 da EC n? 41/03, Lei Federal n2 10.887/04)

o APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO - REGRA
TRANSITORIA - PEC PARALELA (Art. 32 da EC n? 47/05).

REGRAS DE APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS - Apds a Reforma da Previdéncia Municipal de
30/08/2021 - NOVAS REGRAS

o APOSENTADORIA VOLUNTARIA - NOVA REGRA GERAL - Art. 43 da LOMPA

o APOSENTADORIA ESPECIAL POR EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS - Art. 43-A I
LOMPA

o APOSENTADORIA VOLUNTARIA REGRA ESPECIAL - PESSOA COM DEFICIENCIA - Art.
43-A Il LOMPA.

APOSENTADORIA VOLUNTARIA - Apd6s a Reforma da Previdéncia Municipal de 30/08/2021- REGRAS
DE TRANSICAO POR PONTOS.

o APOSENTADORIA VOLUNTARIA - REGRA DE TRANSICAO POR PONTOS - Art. 43-B
PARAG 8- COM PARIDADE.

o APOSENTADORIA VOLUNTARIA - REGRA DE TRANSICAO POR PONTOS - Art. 43-B
PARAG 8-II.

o APOSENTADORIA VOLUNTARIA - REGRA DE TRANSICAO POR PONTOS - Art. 43-B
PARAG 8-lIl.

APOSENTADORIA VOLUNTARIA - Apés a Reforma da Previdéncia Municipal de 30/08/2021 - REGRAS
DE TRANSICAO DO PEDAGIO.

o APOSENTADORIA VOLUNTARIA - REGRA DE TRANSICAO DO PEDAGIO - Art. 43-C
PARAG 2-I COM PARIDADE.

o APOSENTADORIA VOLUNTARIA - REGRA DE TRANSICAO DO PEDAGIO COM REDUTOR
- Art. 43-C PARAG 2-1 COM PARIDADE.


http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA_POR_TEMPO_DE_CONTRIBUICAO___REGRA_TRANSITORIA___COM_REDUTOR___Art._2__da_EC_n__41_03__Lei_Federal_n__10.887_04_.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA_POR_TEMPO_DE_CONTRIBUICAO___REGRA_TRANSITORIA___COM_REDUTOR___Art._2__da_EC_n__41_03__Lei_Federal_n__10.887_04_.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA_POR_TEMPO_DE_CONTRIBUICAO___REGRA_TRANSITORIA___PEC_PARALELA__Art._3__da_EC_n__47_05_..pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA_POR_TEMPO_DE_CONTRIBUICAO___REGRA_TRANSITORIA___PEC_PARALELA__Art._3__da_EC_n__47_05_..pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___NOVA_REGRA_GERAL___ART_43_LOM.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA_ESPECIAL_POR_EXPOSICAO_A_AGENTES_NOCIVOS___ART_43_A_II_LOM.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA_ESPECIAL___PESSOA_COM_DEFICIENCIA___ART_43_A_III_LOM.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___REGRA_DE_TRANSICAO_PONTOS___ART_43_B_PARAG_8_I_COM_PARIDADE.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___REGRA_DE_TRANSICAO_PONTOS___ART_43_B_PARAG_8_I_COM_PARIDADE.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___REGRA_DE_TRANSICAO_PONTOS___ART_43_B_PARAG_8_II.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___REGRA_DE_TRANSICAO_PONTOS___ART_43_B_PARAG_8_II.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___REGRA_DE_TRANSICAO_PONTOS___ART_43_B_PARAG_8_III.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___REGRA_DE_TRANSICAO_PONTOS___ART_43_B_PARAG_8_III.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___REGRA_TRANSICAO_PEDAGIO___ART_43_C_PARAG_2_I_COM_PARIDADE.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___REGRA_TRANSICAO_PEDAGIO___ART_43_C_PARAG_2_I_COM_PARIDADE.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___REGRA_TRANSICAO_PEDAGIO_COM_REDUTOR___ART_43_C_PARG_2_I_COM_PARIDADE.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___REGRA_TRANSICAO_PEDAGIO_COM_REDUTOR___ART_43_C_PARG_2_I_COM_PARIDADE.pdf

o APOSENTADORIA VOLUNTARIA - REGRA DE TRANSICAO DO PEDAGIO - Art. 43-C
PARAG 2-II.

e APOSENTADORIA VOLUNTARIA - REGRA DE TRANSICAO DO PEDAGIO COM REDUTOR
- Art.43-C PARAG 2-1l SEM PARIDADE.

e APOSENTADORIA VOLUNTARIA - REGRA DE TRANSICAO DO PEDAGIO - Art. 43-C
PARAG 2-Il.

Principais Etapas do Servico

e Acesse o Portal de Servicos PREVIMPA,;

Clique no botao "Acesso Cidadao” e faca cadastro com e-mail particular (se ocorrer falha
no login, permanecer na mesma tela e clicar novamente em “Acesso Cidadao”);

Acessar o menu "PREVIMPA" e apds “APOSENTADORIA";

Escolher a opcao desejada;

Preencher os dados e incluir a documentacao solicitada;

Clique no botao Criar;

Serd aberto um Ticket (chamado) o qual serd atendido pela Unidade de Atendimento do
PREVIMPA;

Serd aberto processo eletrénico o qual serd atendido pela Unidade de Concessao e
Revisao de Aposentadorias;

Caso a documentacao esteja em desacordo com o solicitado, o requerente sera notificado
a fim de proceder a correcao em até 7 (sete) dias, sob risco de a andlise ficar prejudicada;
O numero do processo eletrénico serd informado, para acompanhamento.

Previsao de Prazo para Realizacao do Servico

Média de 180 dias.

Formas de Prestacao de Servico

Atendimento online através do Portal de Servicos PREVIMPA.

Legislacao

Emenda a Lei Organica n? 47, de 18 de agosto de 2021 (altera o art. 43 e inclui arts. 43-A, 43-B,
43-C, 43-D e 43-E na Lei Organica do Municipio de Porto Alegre, dispondo sobre a aposentadoria do


http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA_0_REGRA_TRANSICAO_PEDAGIO___ART_43_C_PARAG_2_II.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA_0_REGRA_TRANSICAO_PEDAGIO___ART_43_C_PARAG_2_II.pdf
https://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___REGRA_TRANSICAO_PEDAGIO_REDUTOR___ART_43_C_PARAG_2_II_SEM_PARIDADE.pdf
https://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___REGRA_TRANSICAO_PEDAGIO_REDUTOR___ART_43_C_PARAG_2_II_SEM_PARIDADE.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___REGRA_TRANSICAO_PEDAGIO___ART_43_C_PARG_2_III.pdf
http://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu_doc/cartadeservicos/APOSENTADORIA_VOLUNTARIA___REGRA_TRANSICAO_PEDAGIO___ART_43_C_PARG_2_III.pdf
https://servicos-previmpa.portoalegre.rs.gov.br/
https://servicos-previmpa.portoalegre.rs.gov.br/
https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/emenda-a-lei-organica/2021/4/47/emenda-a-lei-organica-n-47-2021-altera-o-art-43-e-inclui-arts-43-a-43-b-43-c-43-d-e-43-e-na-lei-organica-do-municipio-de-porto-alegre-dispondo-sobre-a-aposentadoria-do-servidor-abrangido-pelo-regime-proprio-de-previdencia-social

servidor abrangido pelo Regime Préprio de Previdéncia Social).

Decreto n? 16.988, de 14 de marco de 2011 e suas alteracdes (dispde sobre os dependentes dos
segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores de Porto Alegre).

Emenda Constitucional n2 20, de 15 de dezembro de 1998 (modifica o sistema de Previdéncia
Social e estabelece normas de transicao).

Emenda Constitucional n? 41, de 19 de dezembro de 2003 (modifica os artigos 37, 40, 42, 48, 96,
149 e 201 da Constituicdo Federal, revoga o inciso IX do paragrafo 32 do artigo 142 da Constituicdo
Federal e dispositivos da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998).

Emenda Constitucional n? 47, de 5 de julho de 2005 (altera os artigos 37, 40, 195 e 201 da
Constituicao Federal, para dispor sobre a Previdéncia Social).

Emenda Constitucional n? 70, de 29 de marco de 2012 (acrescenta o artigo 62-A a Emenda
Constitucional n® 41, de 2003, para estabelecer critérios para o calculo e a correcao dos proventos
da aposentadoria por invalidez dos servidores publicos que ingressaram no servico publico até a
data da publicacao daquela Emenda Constitucional).

Emenda Constitucional n® 88, de 7 de maio de 2015 (altera o artigo 40 da Constituicao Federal,
relativamente ao limite de idade para a aposentadoria compulséria do servidor publico em geral).

Lei Complementar n2 478, de 26 de setembro de 2002 e suas alteragdes (dispde sobre o
Departamento Municipal dos Servidores Publicos de Porto Alegre e disciplina o regime préprio de
Previdéncia Social).

Lei n2 5811, de 8 de dezembro de 1986 e suas alteracdes (estabelece o Sistema de Classificacao
de Cargos e Funcdes da Camara Municipal de Porto Alegre).

Lei n2 6309, de 28 de dezembro de 1988 e suas alteracdes (estabelece o Plano de Carreira dos
Funciondrios Publicos da Administracao Centralizada do Municipio).

Lei n2 8986, de 2 de outubro de 2002 e suas alteracoes (estabelece o Plano de Carreira dos
Funcionarios Publicos do PREVIMPA).

Lei n© 6203, de 3 de outubro de 1988 e suas alteracdes (estabelece o Plano Classificado de Cargos
dos Funcionarios do Departamento Municipal de Agua e Esgotos - DMAE).

Lei n2 6253, de 11 de novembro de 1988 e suas alteracdes (estabelece o Plano de Carreira dos
Funciondrios Publicos do Departamento Municipal de Limpeza Urbana - DMLU).


https://leismunicipais.com.br/a1/rs/p/porto-alegre/decreto/2011/1698/16988/decreto-n-16988-2011-regulamenta-os-arts-25-a-29-62-a-80-84-85-116-118-e-119-da-lei-complementar-n-478-de-26-de-setembro-de-2002-alterada-pela-lei-complementar-n-631-de-1-de-outubro-de-2009-que-dispoem-sobre-os-dependentes-dos-segurados-do-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-porto-alegre-beneficios-relativos-aos-dependentes-abono-de-natal-e-disposicoes-gerais-sobre-os-beneficios#:~:text=DE PORTO ALEGRE-,Art.,morte e de auxílio-reclusão.&text=III - o irmão não emancipado,anos de idade ou inválido.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc20.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc41.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc47.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc70.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc88.htm
https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/lei-complementar/2002/47/478/lei-complementar-n-478-2002-dispoe-sobre-o-departamento-municipal-de-previdencia-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-porto-alegre-disciplina-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-porto-alegre-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/lei-ordinaria/1986/581/5811/lei-ordinaria-n-5811-1986-estabelece-o-sistema-de-classificacao-de-cargos-e-funcoes-da-camara-municipal-de-porto-alegre-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/lei-ordinaria/1988/631/6309/lei-ordinaria-n-6309-1988-estabelece-o-plano-de-carreira-dos-funcionarios-da-administracao-centralizada-do-municipio-dispoe-sobre-o-plano-de-pagamento-e-da-outras-providencias-2021-01-15-versao-compilada
https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/lei-ordinaria/2002/898/8986/lei-ordinaria-n-8986-2002-estabelece-o-plano-de-carreira-dos-funcionarios-do-departamento-municipal-de-previdencia-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-porto-alegre-previmpa-dispoe-sobre-o-plano-de-pagamento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/lei-ordinaria/1988/620/6203/lei-ordinaria-n-6203-1988-estabelece-o-plano-classificado-de-cargos-dos-funcionarios-do-departamento-municipal-de-agua-e-esgotos-dispoe-sobre-o-plano-de-pagamento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/lei-ordinaria/1988/625/6253/lei-ordinaria-n-6253-1988-estabelece-o-plano-de-carreira-dos-funcionarios-do-departamento-municipal-de-limpeza-urbana-dmlu-dispoe-sobre-o-plano-e-da-outras-providencias

Lei n© 6151, de 13 de julho de 1988 e suas alteracOes (estabelece o Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal).

Lei n© 6310, de 28 de dezembro de 1988 e suas alteracdes (estabelece o Plano de Carreira dos
Funciondrios Publicos do Departamento Municipal de Habitacao - DEMHAB).

Lei n? 4308, de 13 de julho de 1977 e suas alteracoes (criacao da Fundacao de Assisténcia Social e
Cidadania - FASC).

Orientacao Normativa n? 2, de 31 de marco de 2009 e suas alteracdes (instituicao do Regime
Préprio de Previdéncia Social).

Lei Federal n2 9717, de 27 de novembro de 1998 e suas alteracdes (dispbe sobre regras gerais
para a organizacao e o funcionamento dos regimes préprios de Previdéncia Social dos servidores
publicos da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do
Distrito Federal).
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https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/lei-ordinaria/1988/615/6151/lei-ordinaria-n-6151-1988-estabelece-o-plano-de-carreira-do-magisterio-publico-municipal-dispoe-sobre-o-respectivo-plano-de-pagamento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/lei-ordinaria/1988/631/6310/lei-ordinaria-n-6310-1988-estabelece-o-plano-de-carreira-dos-funcionarios-do-departamento-municipal-de-habitacao-demhab-dispoe-sobre-o-plano-de-pagamento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/lei-ordinaria/1977/431/4308/lei-ordinaria-n-4308-1977-autoriza-o-municipio-a-instituir-uma-fundacao-destinada-a-promover-e-desenvolver-a-educacao-social-comunitaria-e-administrar-os-centros-de-comunidade-e-esportivos-e-equipamentos-similares-e-da-outras-providencias-2014-10-08-versao-compilada
http://sa.previdencia.gov.br/site/2016/06/ORIENTACAONORMATIVASPSn02de31mar2009atualizadaate11jul2014-1-1.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9717.htm#:~:text=LEI Nº 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.&text=Dispõe sobre regras gerais para,Federal e dá outras providências.

